NACIONALINES SEIMOS TARYBOS NARIY PASIULYMAI

Prioritetas — projektas -
iniciatyva

Plane esanti veiksmo priemoné

Planui siiloma priemoné

3. Prioritetas SOCIALIAI
PAZEIDZIAMIAUSIY
VISUOMENES GRUPIY
JGALINIMAS

3.1. Projektas INDIVIDUALIUS
ASMENS POREIKIUS ATITINKANCIOS
SOCIALINES PASLAUGOS

93.1. iniciatyva Paslaugy
prieinamumas pagal individualius
poreikius.

93.2 Socialiniy paslaugy
prieinamumo didinimas

Sukurti metodika socialiniy paslaugy
teikimo algoritmams vaikams ir Seimoms
pagal jy individualius poreikius diegti

Sukurti paskatas socialines paslaugas teikti
per nevyriausybines organizacijas,
uztikrinant adekvaty finansavimg NVO
gebéjimy teikti socialines paslaugas
stiprinimui.

Plétoti socialinés priezilros paslaugy
tiesioginio finansavimo sistemos diegima

Sitlymas diferencijuoti paslaugas pagal poreikius
ir jy lygj. Tai padéty jdiegti algoritmai vaikams ir
Seimoms pagal jy individualius poreikius. Toks
algoritmas leisty atskirti atvejus, kada yra didelés
problemos (ir reikalinga kompleksiné pagalba) ir
kada nedidelés problemos (kai teikiamos
individualios paslaugos prioritetg teikiant
neformaliai pagalbai)

Kokybés sistemy diegimas NVO, teikiancioms
socialines paslaugas, mazinant biurokratinius
reikalavimus ir skatinant NVO plétrg bei
efektyvumo(pagal siekiamus tikslus) didinima.

Jvesti paslaugy kokybés standartg, mazinant
biurokratinius reikalavimus ir skatinant NVO




93.5 Socialines paslaugas
finansuosime tiesioginio finansavimo
principu.

93.6. Né vieno Zmogaus
visuomenés uzribyje

Sukurti palydéjimo paslaugy jaunuoliams,
gyvenusiems globos jstaigose arba
patiriantiems socialinius sunkumus sistema
(rodiklis - sukurta sistema)

plétrg bei efektyvumo(pagal siekiamus tikslus)
didinima.

Dvipakopé sistema: nuo 16 iki 18 ir nuo 18 iki 24
mety.

Salygy gauti palydéjimo paslaugg spektro
iSplétimas (ne tik batinybé mokytis, bet ir
registruotis UzZimtumo tarnyboje, dirbti ir t.t.)
Palydéjimo paslaugg reikéty taikyti ne tik
jaunuoliams, gyvenusiems globos jstaigoje, bet ir
jaunuoliams i$ socialine rizikg patyrusiy Seimy.
Palydéjimo paslaugas plétojant panaudoti jau
dirbanciy Sioje srityje organizacijy geraja patirt;j.

3.2 projektas: NEJGALIYJY TEISIY
APSAUGA IR PASLAUGY PLETRA

95.1.Kompleksinis socialiniy
paslaugy paketas nejgaliesiems ir
individualizuotas pozilris.

95.2. Pagalba Seimomes,
auginancioms nejgalius vaikus.

Jstatymiskai reglamentuoti asmeninés
pagalbos teikimg nejgaliesiems bei sukurti
asmeninio asistento paslaugy teikimo
sistema

Sukurti ,,vieno langelio" principu veikiancig
pagalbos nejgaliems vaikams ir Seimomes,
auginancioms nejgalius vaikus mechanizmg

asmeninio asistento paslaugas nejgaliems
vaikams iki 16 mety, sudarant galimybe vaikus
mokyti namuose (kai asmeninis asistentas turi
pedagoginj iSsilavinima),

Pagalbos centrg vaikui ir Seimai, kuriame vaikams
su negalia ir jy Seimos nariams baty teikiama
jvairiapusé socialinés, Svietimo, sveikatos
priezilros pagalba bei paslaugos. Kokybisky
dienos centry plétra su specifinémis profesionaly




3.3 PROJEKTAS: SOCIALINES
APSAUGOS ISMOKY ADEKVATUMAS
IR TVARUMAS

97.1. Skurdo mazinimas.

3.4. PROJEKTAS: DARBO IR
SEIMOS |SIPAREIGOJIMUY
DERINIMAS. LYGIOS GALIMYBES

101.1 Daugiau galimybiy
grjzti j darbo rinka.

(adekvati problematikai atvejo vadyba,
kompleksinés paslaugos ir pagalba)

Sukurti efektyvig darbdaviy ir darbuotojy
informavimo ir konsultavimo sistemg dél
Seimos ir darbo jsipareigojimy derinimo

Priemoniy, nustatyty Europos Parlamento
irTarybos 2019 m. birZelio 20 d. direktyva
(ES) 2019/1158 dél tévy ir prizitrinliyjy

paslaugomis(tokiy yra, tik svarbu uztikrinti jiems
stabily finansavima ir plétrg pagal vaiko su
negalia ir jo Seimos poreikius).

Informacijos kaupimas, analizé ir teikimas tiems,
kuriems to reikia. Vaiky su negalia duomeny
baziy (registro) pagal atskiras negalias sudarymg,
kuris baty nuolat pildomas diagnozavus nagalig

Mokesciy lengvatos, susietos su vaiky skaiciumi,
nustatant neapmokestinamg pajamy dydj uz
kiekvieng islaikomg asmenj.

Neatsisakoma ir vaiko pinigy, kaip veiksnio, kuris
gali prisidéti prie demografinio gyventojy
aktyvumo.

Nacionalinés Seimos tarybos kartu su SADM
organizuojami forumai, kad Seimy organizacijy
atstovai, profsgjungos, susijusiy ministerijy ir kity
institucijy atstovai, mokslininkai ir kt., konkreciai
spresty kylancias problemas dél Seimos ir darbo
jsipareigojimy derinimo.

Seimos ir darbo jsipareigojimy derinimo virtualios
vertinimo sistemos (,,palankus Seimai darbdavys”)




101.3 Darbo ir Seimos
derinimo priemoniy skatinimas.

3.5 Projektas SOCIALINES SRITIES
DARBUOTOJY JGALINIMAS. VAIKO
TEISIY APSAUGOS STIPRINIMAS

103.1. Socialinio darbuotojo
profesijos stiprinimas.

asmeny profesinio ir asmeninio gyvenimo
pusiausvyros, kuria panaikinama Tarybos
direktyvoje 2010/18/ES jgyvendinimas
perkéliant direktyvos nuostatas j Lietuvos
nacionaline teise, numatant
neperleidZziamg dviejy ménesiy vaiko
priezilros atostogas abiems tévams

Sudaryti galimybe tévams, auginantiems
vaikus ir esantiems vaiko prieziliros
atostogose, visg vaiko priezilros atostogy
laikotarpj dirbti ir gauti vaiko prieZitros
iSmoka, tuo atveju, jeigu iSmokos ir darbo
uzmokescio suma nevirsija buvusio darbo
uzmokescio dydZio, kopmpleksiskai
perzilréti vaiko priezitros iSmokas.

Tobulinti socialinio darbuotojo profesijos ir
socialiniy paslaugy srities darbuotojy
profesiniy kompetencijy reglamentavima

Nuosekliai didinti socialiniy paslaugy srities
darbuotojy, dirbanciy su Seimomis, darbo
uzmokestj. Didinti socialiniy paslaugy
jstaigy vadovy kompetencijg ir socialiniy
darbuotojy darbo uZmokestj, siejant jj su
kvalifikacine kategorija

bei suaugusiy $vietimo modelio ,Seimos ir darbo
derinimo pagrindai” suklrimas.

Lanksciai taikyti priemones: sudaryti galimybe
vaiko priezilros atostogas vyrams imti dalimis,
dirbti nuotoliniu bidu ne pilng darbo dieng vaiko
priezitros atostogy metu ir neprarasti gaunamos
vaiko priezitros iSmokos tiek pirmaisiais, tiek
antraisiais metais. Galimybe rinktis nuotolinj
darbg, jei tai leidZia darbo specifika.

Specialisty rengimo tobulinimas, kvalifikacijos
kélimo uztikrinimas, atlyginimo didinimas
socialiniams darbuotojams, tiesiogiai dirbantiems
su Seimomis.

] socialiniy paslaugy jstaigy vadovy jvertinima
jtraukti ir jiems pavaldZiy darbuotojy
jvertinima(tam tikrg dalj jvertinimo).
Vykstantiems j rajong dirbti numatyti didesnes
motyvuojancias socialines garantijas: aukstesnis
pareiginés algos koeficientas darbo pradZioje,
terminuota (3-5 mety) rajono gydytojo,
Visuomeneés sveikatos specialisto ar socialinio




103.3. Kvalifikacijos
tobulinimas, darbo uZzmokescio

didinimas ir visuomenés svietimas.

103.4. Efektyvios vaiko prieZitros
paslaugos ir parama.

Sudaryti galimybes nuolat tobulinti
profesine kvalifikacijg, gauti reikalingus
sisteminius ir kokybiskus mokymus pagal jy
darbo specifika.

Parengti ir nuolat tobulinti socialinio darbo
programas ir specializuotas podiplominés
studijas, padedancias socialiniams
darbuotojams orientuotis j aktualias jy
veiklos sritis

Projekty/jrodymais grjsty programy, skirty
vaiky ir jauny Zmoniy, kurie susiduria su
kompleksinémis elgesio problemomis,
inicijavimas ir / ar jgyvendinimas 1)
Multidimensinés Seimos terapijos
programos (MDFT) jgyvendinimas ir plétra;
2) Seimos konferencijos metodo
jgyvendinimas ir plétra; 3) kity jrodymais
grjsty metody atvedimas j Lietuva ir jy
diegimas; 4) vaiky dienos centry modeliu
pagrjsty centry, orientuoty j paauglius ir
darbo su jais specifika, kirimas ir plétra; 5)
resocializacijos paslaugos vaikams ir
jauniems Zmonéms, kuriems bidingos
kompleksinés elgesio problemos.

Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
pakeitimai, siekiant tobulinti mechanizmus
uzkertant kelig smurtui. Institucijy,
dirbandiy vaiko gerovés srityje, veiklos,

darbuotojo stipendija, negrazintina subsidija
bastui jsigyti, nemokama staZuoté uzsienyje ir t.t.

Uztikrinti darbo proceso refleksijg sudarant
galimybes supervizijoms ar bent intervizijoms. Jas
sieti su poreikiy kokybiskiems mokymams
identifikavimu.

Socialinio darbo programas ir specializuotas
podiplomines studijas plétoti pagal sritis(jaunimo
socialiniai darbuotojai, sveikatos priezitiros
socialiniai darbuotojai, integracijos-palydéjimo
modelj vykdantys socialiniai darbuotojai,
dirbantys su bausmg atlickanciais ar atlikusiais
zmonémis ir t.t.)

Psichomotorikos specialistai, turintys savigynos
jgudzius, bet efektyviai galintys dirbti su agresijos
mazinimu. IS uZsienio gauty programy
adaptavimas Lietuvos kontekstui. Prevenciniy
paslaugy uztikrinimas jgyvendinant Minimalios ir
vidutinés prieZilros jstatyma. Specializuotos
(ekstremalios) pagalbos paslaugos konceptualiai
perzitrint socializacijos programas, nukreiptas j 7-
13 mety vaiky sugraZinimg j mokyklas, zalingy
jprociy prevencija, priklausomybiy gydyma




103.5 Apsaugos nuo smurto ir
vaiky iSnaudojimo priemonés.

103.6.Iniciatyva Institucinés
vaiko globos alternatyvy tolesné
plétra ir stiprinimas

funkcijy, kompetencijy tobulinimas.
Pagalbos centro vaikams, patyrusiems
seksualine prievartg, veiklos turinio plétra,
stiprinimas ir modelio perkélimas j kitas
savivaldybes. Psichoterapinés pagalbos,
orientuotos j trauminés patirties poveikio
mazinima, plétra savivaldybése.

Skatinti globg ir jvaikinimg Seimose,
stiprinant globos centry darbo kokybe.
Plétoti budinciy globotojy veiklg, siekiant
kokybisky paslaugy, skatinant prizitréti ir
paauglius, ir vaikus su negalia

Pagalbos ir paslaugy globéjams
(rGpintojams), jvaikintojams, budintiems
globotojams, Seimynoms sistemos
tobulinimas ir modelio parengimas,
orientuojant j kokybisky ir individualizuoty
paslaugy gavimo sistema. Jrodymais grjsty
programy atvedimas j Lietuva, orientuoty j
globéjy. Jtéviy jgldziy stiprinima (pvz.,
KEEP programa).

Budinciy globotojy specializacijy modelio
jgyvendinimas (kai rengiami specializuoti
budintys globotojai, orientuoti j konkrecias
vaiky grupes, pvz., vyresnio amziaus vaikus,
pasizymincius probleminiu elgesiu,
nejgaliuosius vaikus, vaikus migracijoje,
kt.).

Auginti VTA darbuotojy kompetencija. Siems
specialistams reikalinga pagalba, nuolatinés ir
tikslinés supervizijos (ne tik grupinés, bet ir
individualios), mokymai.

perzitréti ir tobulinti vaiko paémimo procesa:
skirti laiko pasirengimui paimti vaikg i$ Seimos ir
jvykusio proceso jvertinimui

Centralizuoto globéjy rengimo modelio
parengimas ir jdiegimas

Ruosti globéjus, budincius globéjus su tam tikra
specializacija, t.y. gebancius dirbti su tam tikrais
vaikais — paaugliais, vaikais turinciais psichikos ar
proto negalig. Profesionaliy globéjy institucijos
jvedimas vietoje Siuo metu esanciy socialiniy
globéjy .




5 PRIORITETAS - AUKSTOS
PRIDETINES VERTES EKONOMIKA

5.1 PROJEKTAS: UNIVERSALUS
VERSLUMAS

131.2.,Plétoti socialinj
dialogg ir verslo socialine
atsakomybe”

Seimos ir darbo jsipareigojimy derinimo virtualios
vertinimo sistemos (,,palankus Seimai darbdavys“)
bei suaugusiy $vietimo modelio ,,Seimos ir darbo
derinimo pagrindai” suklrimas.

218.3. Peréjimas prie
Seimos (namy dkio) kaip pajamy
mokescio mokétojos.

apmokestinant pajamas bty atsizvelgiama
ne tik j pajamy dydj, bet ir mokescio
mokétojy turimus islaikytinius.

Seimos pajamy deklaracijos jvedimas




Mokesciy lengvatos, susietos su vaiky skaic¢iumi,
nustatant neapmokestinamg pajamy dydj uz
kiekvieng iSlaikomg asmenj.

Nepriskirti pasidlymai

Sukurti mechanizma, kuris leisty koordinuoti
trikstamy specialisty tikslinj nukreipima j
savivaldybes, uztikrinant tolygy paslaugy
pasiskirstyma, jei ne savivaldybéje, tai apskrityje

105.5. Stiprinsime tarpinstitucinius
rysius. Sieksime glaudesnio
specialisty tarpusavio
bendradarbiavimo, geryjy praktiky
mainy, dalijimosi Ziniomis, patirtimi
ir informacija. Sieksime glaudesnio,
kompleksine pagalba, o ne vien
kontrole paremto valstybés
institucijy ir Seimy
bendradarbiavimo. Skatinsime ir
palaikysime gyvybés atzvilgiu
pozityvias ir jg skatinancias
iniciatyvas sveikatos prieZiaros
sistemoje, taip pat valstybés
institucijy bendradarbiavima su
nevyriausybinémis organizacijomis,
padedancioms krizinj néstuma ar
kitas krizes iSgyvenancioms
moterims ir jy artimiesiems.

Neformalios pagalbos, jtraukiant bendruomenés
pagalbg, programy Seima Seimai inicijavimas ir
plétra.

Krizinio néStumo centry stiprinimas ir plétra.

105.6. Stiprinsime bendradarbiavima
su savivaldybémis. Pagal nustatyta
metodika jvertinsime kiekvieno,
kuriam reikalinga pagalba,
individualig situacijg, jvardysime
norima rezultatg ir jj galincias

Kompleksiniy paslaugy Seimai gerosios patirties
analizé, testinumas ir plétra (2)




uztikrinti priemones, suplanuosime
kompleksinj jy taikymg ir stebésime
sililomy priemoniy veiksminguma,
pradédami nuo bandomuyjy projekty
pasirinktose savivaldybése.

Tévysteés jglidziy mokymas

Sukurti nuoseklig tévystés jglidziy mokymo
programg, apimancia individualius visy amZiaus
tarpsniy vaiky tévy poreikius.

Santuokiniy jgtdziy mokymo programa
(SJMP) arba Darniy santykiy ugdymo Seimoje
programa (DSUP)

Seimyninés mediacijos paslaugos perziira ir
plétoté, orientuojantis j psichosocialines, ne vien
teisines paslaugas




