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Lietuvos Respublikos Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetui 2024-03-06 Nr.SD-09

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMOS STIPRINIMO JSTATYMO 9 STRAIPSNIO
NUOSTATU TOBULINIMO

Nacionaliné¢ Seimos taryba (toliau — Taryba) jvertinusi, kaip veikia praktikoje Lietuvos
Respublikos Seimos stiprinimo jstatymo Nr. XIII-700 9 straipsnio nuostatos, teikia Sias pastabas bei
pasitlymus.

Taryba, atsizvelgdama | tai, jog teisinis reguliavimas, kiek jis yra susij¢s su asmeny teisémis
ir pareigomis, gali biiti jtvirtintas tik jstatymuose, siiilo Seimos stiprinimo jstatymo 9 straipsnio 1
dalyje patikslinti nuostatg Tarybos nariui atsistatydinus nesibaigus kadencijai, numatant jo atSaukimo
ir skyrimo (detaliau aptariant atSaukimo ir skyrimo nesibaigus kadencijai atvejus) tvarka.

Siekiant palengvinti teisinj reglamentavimg dél Tarybos pirmininko laikino pavedimo (del
tarnybinés komandiruotés, atostogy, laikinojo nedarbingumo ar kt.) atlikti funkcijas kitam Tarybos
nariui, Taryba sitlo papildyti Seimos stiprinimo jstatymo 9 straipsnj nauja 3 dalimi, kurioje nustatyti
Tarybos pirmininko pavaduotojo rinkimo ir atSaukimo tvarkg, bei numatyti, kiek Tarybos nariy turi
pritarti Tarybos pirmininko pavaduotojo kandidaturai ir kad Tarybos pirmininko pavaduotojas atlicka
tik dalj Tarybos pirmininko funkcijy.

Taryba siiilo numatyti, kad Tarybos pirmininko pavaduotojo ir Tarybos nariy darbas biity
apmokamas proporcingai dirbtam laikui pagal pareiginés algos dydj, apskai¢iuojamg vadovaujantis
Valstybés pareigtiny darbo uzmokescio jstatymu. (Pazymétina, kad Etniné kultiros globos taryba,
Valstybiné kultiros paveldo komisija, Valstybiné lietuviy kalbos komisija skiria 1éSas tarybos /
komisijos nariy darbui apmokéti).

Taryba taip pat sitlo tikslinti Seimos stiprinimo jstatymo 9 straipsnio nuostatas dél Tarybos
nariy dalyvavimo posédyje ir Tarybos nuotolinio darbo.

Siekiant suvienodinti LR Seimui atskaitingy ekspertiniy-patariamyjy institucijy ataskaity
apie nuveiktus darbus ar pranesimy apie kuruojamos srities aktualijas bei jzvalgas pateikimo datas,

Taryba sitillo, kad Taryba metinj praneSimg rengty kas dvejus metus. (Pazymétina, kad Etnine



2
kultiiros globos taryba neteikia metinio pranesimo, Valstybine kultiiros paveldo komisija teikia kas
dveji metai, Lietuvos $vietimo taryba karta per ketverius metus, Nacionaliné sveikatos taryba kartg
per metus (be konkrecios datos)).
Tarybos manymu, toks teisinis reglamentavimas padéty uztikrinti efektyvesnj Tarybos
valdyma.

Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMOS STIPRINIMO JSTATYMO
NR. XIII-700 9 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

1 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 9 straipsnj ir jj iSdeéstyti taip:

,,9 straipsnis. Nacionaliné Seimos taryba

1. Nacionaliné Seimos taryba (toliau — Taryba) — Seimui atskaitinga Seimos politikos
formavimo ir jgyvendinimo vertinimo patariamoji institucija. Taryba yra i§ valstybés biudZeto
iSlaikoma biudZetiné jstaiga. Tarybos savininko teises ir pareigas jgyvendina Seimas. Tarybos
buveiné yra Vilniuje. Taryba sudaroma 4 mety kadencijai ir veikia pagal Seimo patvirtintus Tarybos
nuostatus. Taryba, tvirtinamg Seimo nutarimu, sudaro 15 nariy: penki savivaldybiy Seimy taryby
atstovai, trys mokslo ir studijy institucijy atstovai, tyrin¢jantys Seimos politikos
klausimus, septyni Seimy organizacijy ir su §eimomis dirbanéiy organizacijy atstovai. Tarybos nariui
atsistatydinus arba deél kity $io straipsnio 6 dalyje i§déstyty priezas¢iy netekus jgaliojimy, iki Tarybos
kadencijos pabaigos deleguojamas ir tvirtinamas naujas Tarybos narys Farybes-nuestatuese-nustatyta
tvarka: Tarybos pirmininkas Kkreipiasi j §j narj delegavusia institucija ar organizacija,
praSydamas deleguoti | Taryba kita narj, kurj Seimo Socialiniy reikaly ir darbo komitetas
teikia Seimui tvirtinti likusiam Tarybos kadencijos laikotarpiui. Tvirtindamas Tarybos sudetj,
Seimas laikinai, iki nuolatinio Tarybos pirmininko paskyrimo, paveda Tarybos pirmininko pareigas
eiti vyriausiam pagal amziy naujos sudéties Tarybos nariui.

2. Seimui patvirtinus Tarybg, ne véliau kaip per 10 darbo dieny pradedami Tarybos
pirmininko rinkimai. Taryba, dalyvaujant ne maziau kaip 2/3 nariy, i§ Tarybos nariy renka kandidata
i Tarybos pirmininko pareigas. Kandidatu j Tarybos pirmininkus iSrinktu laikomas asmuo, surinkes
ne maziau kaip puse¢ visy Tarybos nariy balsy. Jeigu né vienas kandidatas nesurenka reikiamo balsy
skai¢iaus, Taryba, dalyvaujant ne maziau kaip 2/3 nariy, kandidatg i Tarybos pirmininkus renka
pakartotiniuose rinkimuose, kuriuose dalyvauja du daugiausia balsy surinke kandidatai. Kandidatu }
Tarybos pirmininkus i$rinktu laikomas asmuo, surinkes posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy
dauguma. Seimo Pirmininkas teikia Seimui skirti Tarybos sitilomg kandidatg j Tarybos pirmininko
pareigas Tarybos kadencijai. Jeigu Seimas nepaskiria j Tarybos pirmininko pareigas Tarybos iSrinkto

kandidato, Taryba renka kita kandidatg Sioje dalyje nustatyta tvarka. Tas pats asmuo Tarybos
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pirmininku gali buti skiriamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. Jeigu Taryba neiSrenka
kandidato j Tarybos pirmininko pareigas per 5 ménesius nuo Tarybos patvirtinimo, taip pat jeigu
Seimas nepaskiria Tarybos iSrinkto kandidato j Tarybos pirmininko pareigas du kartus i§ eilés,
sudaroma naujos sudéties Taryba.

3. Taryba, dalyvaujant ne maZziau kaip 2/3 nariy, tvirtina Tarybos pirmininko teikiamg
Tarybos pirmininko pavaduotoja, kuris turi buti Tarybos narys ir kurio kandidatarai pritaria
daugiau kaip pusé visy Tarybos nariy. Tarybos pirmininko pavaduotojas gali buti atSauktas,
jei rastu atsisako juo biiti, arba ne maziau kaip 2/3 visy Tarybos nariy priimtu sprendimu, arba
netekus Tarybos nario jgaliojimy Sio straipsnio 7 dalyje numatytais atvejais. Tokiu atveju
tvirtinamas Kitas Tarybos pirmininko pavaduotojas Sioje dalyje nustatyta tvarka.

3- 4. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybai, jis teisés akty nustatyta tvarka kartu yra ir Sios
istaigos vadovas. Tarybos pirmininkui mokamas darbo uzmokestis, nustatytas EietavesRespublikes

e bo—aprekeimao atyme Lietuvos Respublikos

valstybés pareigiiny darbo uzmokescio jstatyme. Jis gali dirbti mokslo ir studijy institucijose ir
gauti atlyginimg uZ moksling, pedagoging bei kiirybing veikla. Tarybos pirmininko, naudojancio
darbo laikg darbui mokslo ir studijy institucijoje, darbo uzmokestis apskai¢iuojamas proporcingai
Taryboje dirbtam laikui. Tarybos pirmininko jgaliojimai tesiasi iki naujos sudéties Tarybos jgaliojimy
pradzios.

4.5. Tarybos pirmininkg i§ pareigy atleidZia Seimas Seimo Pirmininko teikimu. Tarybos
pirmininkas i§ pareigy atleidZiamas S$iais atvejais:

1) prasidéjus naujos sudeties Tarybos kadencijai,

2) Tarybos pirmininkui savo noru atsisakius pareigy;

3) ne maziau kaip 2/3 visy Tarybos nariy motyvuotu siilymu Seimo Pirmininkui;

4) atsiradus aplinkybiy, kuriomis asmuo negali biiti laikomas nepriekaistingos reputacijos.

5. 6. Jeigu Tarybos pirmininkas laikinai (dé¢l tarnybinés komandiruotés, atostogy, laikinojo
nedarbingumo ar kt.) negali eiti savo pareigy ar yra atleistas i§ pareigy nepasibaigus kadencijai, dalj
jo funkcijy atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas: atstovauja Tarybai, Saukia Tarybos
posédzius ir jiems pirmininkauja, ripinasi posédziams teikiamy nutarimy (sprendimy)

projekty rengimu, pasiraso ty posédziy protokolus, tuose posédziuose priimtus Tarybos

siilymus ir kitus dokumentus. S

6.7. Tarybos nariu gali biiti tik nepriekaiStingos reputacijos, turintis mokslo laipsnj ir (ar) ne

trumpesne kaip 5 mety darbo (profesinés veiklos) ir (ar) narystés (atstovavimo) Seimas vienijanciose
ar su Seimomis dirbanciose nevyriausybinése organizacijose patirtj asmuo. Kriterijai, kuriais
remiantis asmuo negali biiti laikomas nepriekaistingos reputacijos, taikomi tokie patys, kokie yra
nustatyti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme valstybés tarnautojams. Tarybos nariais
negali buti Lietuvos Respublikos valstybés politiky pareigas einantys asmenys. Farybes—nariamsuz
dalyvavimg—Tarybes—veiklojenemokama- Tarybos pirmininko pavaduotojo ir Tarybos nariy

darbas apmokamas proporcingai dirbtam laikui pagal pareiginés algos dydj, apskai¢iuojama
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vadovaujantis Valstybés pareigiing darbo uZmokes¢io jstatymu. Asmuo Tarybos nariu gali buti
skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Tarybos nariai netenka savo jgaliojimy:

1) kai pasibaigia jgaliojimy laikas ir Seimas patvirtina naujos sudéties Taryba;

2) kai Tarybos narj atSaukia ji delegavusi organizacija ar institucija;

3) Tarybos nariui atsistatydinus;

4) kai Tarybos narys be pateisinamos priezasties nedalyvavo daugiau kaip dviejuose i$ eilés
Tarybos posédziuose;

5) atsiradus aplinkybiy, kuriomis asmuo negali biti laikomas nepriekaiStingos reputacijos;

6) kai asmuo nebegali eiti Tarybos nario pareigy dél ligos ar mirsta.

7. 8. Tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip kartg per 3 ménesius. Tarybos posédis yra
teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip pusé 2/3-Tarybos nariy. Tarybos
nutarimai (sprendimai) priimami, jeigu uZ juos balsuoja daugiau kaip pusé pesédyje
dalyvaujanéiy Tarybos nariy. Jeigu Tarybos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, sprendima lemia
posédzio pirmininko balsas.

9. Tarybos pirmininkas, prireikus savo iniciatyva arba gaves Tarybos nario praSyma
dalyvauti Tarybos posédyje nuotoliniu bidu, priima sprendima Tarybos posédj organizuoti
nuotoliniu biidu. Siame nuotoliniu biidu organizuojamame posédyje kiti Tarybos nariai ir Kiti
posédzio dalyviai savo pasirinkimu gali dalyvauti nuotoliniu biidu arba atvyke | Tarybos posédj
gyvai. Nuotoliniu biidu organizuojamuose posédZziuose priimant nutarimus (sprendimus), turi
biiti uztikrintas kiekvieno posédyje dalyvaujancio Tarybos nario tapatybés ir jo balsavimo
rezultaty nustatymas.

8. 10.Svarbiausi Tarybos uzdaviniai:

1) skatinti Seimos politika formuojanciy valstybés ir savivaldybiy
institucijy bendradarbiavimg, palaikyti ry$ius su Lietuvos Seimomis, Seimy organizacijomis ir su
Seimomis dirban¢iomis organizacijomis, analizuoti jy lukescius;

2) dalyvauti formuojant Seimos politika ir nustatant strategines Seimos politikos kryptis bei
Seimos stiprinimo prioritetus.

9- 11. Igyvendindama savo uzdavinius, Taryba atlieka $ias funkcijas:

1) analizuoja, stebi ir vertina $eimos politikos formavimg ir jgyvendinima, remia Seimai
palankios aplinkos kiirima, nagrinéja ir teikia pasitilymus Seimui, Vyriausybei, ministerijoms
aktualiais $eimos politikos ir vaiko teisiy apsaugos bei vaiko gerovés uztikrinimo ir teisés akty
tobulinimo klausimais;

2) analizuoja ir vertina Salies demografinés raidos tendencijas, ju rysi su valstybés vykdoma
socialine ir ekonomine politika, apie tai informuoja Seima, Vyriausybg ir visuomene, taip pat padeda
nustatyti aktualius Seimos politikos ir demografinés raidos prioritetus ir problemas, teikia pasitlymus
dél teisés akty tobulinimo, demografinés padéties gerinimo, Seimos politikos priemoniy
jgyvendinimo;

3) rengia ir kiekvienais metais, ne véliau kaip iki kovo 1 dienos, rastu pateikia Seimui

Tarybos praéjusiy kalendoriniy mety veiklos ataskaitg;
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4) rengia-ir-kiekvienais-metais kas dveji metai, ne véliau kaip iki geguzés 1 dienos, Seimo
posédyje pristato prane$img apie Salies Seimy bukle ir Seimos politikos formavimo bei jgyvendinimo
padétj;

5) gavusi Seimo praSymg arba savo iniciatyva vertina numatomo teisinio reguliavimo
poveikj Seimai arba atlieka teisés aktuose nustatytg teisinio reguliavimo stebéseng;

6) analizuoja ir vertina programy ir priemoniy, skirty Seimai palankiai aplinkai kurti,
jgyvendinimg;

7) atlieka kitas Siame ir kituose jstatymuose bei Tarybos nuostatuose jai priskirtas funkcijas.

16.12. Taryba turi teis¢:

1) gauti i§ ministerijy, Vyriausybés jstaigy, savivaldybiy vykdomuyjy institucijy, jmoniuy,
jstaigy ir organizacijy teisés akty, programy projektus, kitg informacija, reikalingg Siame jstatyme ir
Tarybos nuostatuose nustatytoms funkcijoms jgyvendinti;

2) prireikus | posédzius kviestis Vyriausybés sudaromos Seimos politikos komisijos, kity
institucijy, jstaigy, jmoniy, nevyriausybiniy organizacijy atstovus, nepriklausomus ekspertus;

3) teikti konsultacijas Seimui, Prezidentui, Vyriausybei, ministerijoms, Vyriausybeés
jstaigoms;

4) sudaryti eksperty komisijas Tarybos funkcijoms jgyvendintiz;

5) naudotis Seimo patalpomis ir jranga savo organizuojamoms konferencijoms ir
praneSimams.

1. 13.Taryba pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama jstatymy nustatyta tvarka.*

////.4 R /

Tarybos nar¢, laikinai atlickanti Tarybos pirmininko funkcijas” ; Lijana Gvaldaité
y rybos p Y 2W Y

Ingrida Tamulevicitite, tel. 8 613 98 706, el. p. ingrida.tamuleviciute@seimostaryba.lt




