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LR Seimo socialiniy reikaly ir darbo komitetui komitetui 2026-06-01 Nr. SD-14
LR Seimo valstybés valdymo ir savivaldybiy komitetui
LR Seimo Zmogaus teisiy komitetui

DEL PASIULYMU DEL LR SEIMOS STIPRINIMO JSTATYMO NR. XIII-700 PAKEITIMO
JISTATYMO PROJEKTO NR. XVP-970

Nacionaliné 3eimos taryba (toliau — Taryba), jgyvendindama jai pavestas funkcijas ir iSnagrinéjusi
Lietuvos Respublikos deimos stiprinimo jstatymo Nr. X1II-700 pakeitimo jstatymo projekta Nr. XVP-970, teikia
pasitilymus bei pastabas dél projekto nuostaty tobulinimo. Tarybos vertinimu, sitilomi pakeitimai yra reik¥mingi
formuojant nuoseklig ir veiksmingg Seimos politika, todél, siekiant uZtikrinti tinkamg Seimos interesy
atstovavima, institucijy bendradarbiavima ir efektyvy Tarybos veiklos organizavimg, sitiloma tikslinti kai kurias
projekto nuostatas.

1. Dél Istatvino papildvmo preambule

Argumentai:

Seimos stiprinimo jstatymo (toliau — Jstatymas) Nr. XIII-700 pakeitimo jstatymo (toliau — Naujos
redakeijos jstatymas) projektu (toliau — Projektas) Nr. XVP-970 siiiloma atsisakyti Jstatymo preambulés. Tai
susilpninty [statymo sisteminj ir vertybinj pagrinda, nes biitent preambuléje 3iuo metu yra jtvirtinami $eimos
politikes vertybiniai ir antropologiniai orientyrai, taip pat valstybés siekis stiprinti §eimag ir uZtikrinti $eimos bei
vaiky gerove. Atsisakius preambulés, $ios nuostatos nebebuity aikiai iSreikStos jstatymo lygmeniu, todél
Istatymas prarasty nuosekly $eimos sampratos pagrinda.

Taryba laikosi pozicijos, kad Seimos politikos pagrindinés sgvokos ir vertybiniai orientyrai turi biti
jtvirtinti pac¢iame [statyme, o ne palikti interpretacijoms ar kintantiems politiniams vertinimams. Tai svarbu tiek
teisinio aiSkumo, tiek teisés akto stabilumo ir visuomenés pasitikéjimo poZitriu.

Preambulés atsisakymas taip pat keisty [statymo pobiidj — jis tapty labiau techninis, prarasty aisky
tikslinj ir motyvacinj pagrinda, kuris leidZia suprasti, kodél btent Siame [statyme reguliuojami Seimos santykiai
ir kokia yra jo paskirtis. Dél to preambules iSlaikymas yra biitinas siekiant uztikrinti {statymo nuosekluma ir jo
tiksly aiSkumg. AtsiZvelgiant j tai, sililoma papildyti Naujos redakcijos jstatyma preambule.

Pasiiilymas:
Papildyti Projekto 1 straipsniu déstomg Naujos redakcijos jstatymg preambule ir i$déstyti jg taip:

., PREAMBULE

Lietuvos Respublikas Seimas,

pripaZindamas, kad Seimos pagrindas yra laisvas vyro ir moters apsisprendimas prisiimti Seimai
biidingas moralinio ir teisinio pobiidZio pareigas, taip pat tévysté ir motinysté bei jiems prilygintini rySiais

pripaZindamas, kad Seimos narius siejancdios teisés ir pareigos yra prigimtinés;

pritardamas Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencijos nuostatai, kad vaikas visapusiS§kai ir
harmoningai vystytis gali tik augdamas Seimoje, jausdamas laime, meile ir supratima;

gerbdamas ir vadovaudamasis konstitucine nunostata, kad $eima yra visuomenés ir valstybés
pagrindas;



pabrézdamas, kad vyro ir moters papildomumas yra Seimos, kaip pirminés ir prigimtinés
bendruomenés bei palankiausios vaiko augimo, vystymosi ir ugdymo aplinkos, kirimo pagrindas;

vertindamas ir gerbdamas pilieCiy apsisprendimg kurti Seimg arba rinktis kitokj gyvenimo biida;

siekdamas jgyvendinti konstitucine nuostaty dél motinystés, tévystés ir vaikystés visokeriopos
apsaugos,

priima §j istatymag.”

2, Dél Seimos politikos apibrézimo

Argumentai:

Projekto 1 straipsniu sililomo Naujos redakeijos jstatymo 2 straipsnio 4 dalyje jtvirtintas $eimos
politikos apibréZzimas pernelyg susiaurina Seimos politikos turinj iki reguliavimo ir pavieniy priemoniy,
neatskleisdamas jos tarpsektorinio, strateginio ir koordinuoto pobiuidzio.

Tarybos sifllomas $eimos politikos apibrézimas yra tikslingesnis, nes geriau atspindi realy $ios politikos
horizontaly ir tarpsektorinj pobtidj — ji apima ne vien socialing apsauga, bet ir §vietimo, sveikatos, darbo rinkos,
biisto bei kultfiros sritis. Todél svarbu ai$kiai jtvirtinti, kad tai yra valstybés ir savivaldybiy institucijy
koordinuota veikla, o ne fragmentisky priemoniy visuma. Formuluoté orientuojama j palankiy salygy sudaryma,
tuo padiu atsisakant perteklinio Seimos santykiy reguliavimo dalies. Tai uZtikrina pusiausvyrg tarp valstybés
vaidmens ir §eimos autonomijos. Be to, apibréZimas leidZia Seimos politika sieti su ilgalaikiais valstybés tikslais
- gerove, stabilumu ir karty kaita — taip suteikiant jai strateginj, o ne vien socialinés paramos pobiidj. Tokia
redakcija taip pat geriau atitinka $ivolaiking tarptauting praktika, kur Seimos politika suprantama Kaip
kompleksing ir tarpsektoriné vieSosios politikos sritis.

Pasitlymas:
Pakeisti Projekto 1 straipsniu déstomo Naujos redakcijos [statymo 2 straipsnio 4 dalj ir ja i8déstyti taip:

“4, Seimos politika —
pdaryt-Seimai-palankia-aphnka—wylady enehy gdy iy rene valstybés ir
savivaldybiy institucijy bei kity viefojo valdymo subjekty koordinuota, kompleksiné veikla, apimanti
teisines, ekonomines, socialines, Svietimo, sveikatos ir kultiirines priemones, kuriomis siekiama sudaryti
palankias sglygas Seimos gerovei, stabilumui, nariy tarpusavio atsakomybei ir $eimos autonomijai,

uztikrinant karty kaitg ir visuomenés socialine sanglaudg.”
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3. Dél atsisakymo naikinti NST biud¥etinés jstaigos statusa

Argumentai:

Projektu siilomas sprendimas panaikinti Nacionalings Seimos tarybos, kaip biudZetinés jstaigos, statusg ir
palikti jg veikti tik visuomeniniais pagrindais reikSmingai susilpninty $ios institucijos institucinj pajéguma ir
sumazinty jos galimybes vykdyti Jstatyme numatytas funkcijas. Taryba §iuo metu atlieka centrinj vaidmenj
$eimos politikos koordinavimo ir vertinimo sistemoje, veikdama kaip Seimui atskaitinga ekspertiné institucija,
uztikrinanti nuoseklig Seimos politikos stebéseng, analize ir tarpsektorinj dialoga. Jos veikla apima ne tik
institucijy lygmenj, bet ir ry$j su savivaldybiy Setmos tarybomis bei nevyriausybinémis organizacijomis, taip
uztikrinant vertikaly ir horizontaly Seimos politikos koordinavima.

Pereinant prie vien visuomeniniais pagrindais veikian¢io modelio, Tarybos veikla tapty fragmentiska,
priklausoma nuo Seimo komiteto darbotvarkés ir politiniy prioritety, o tai apriboty galimybes vykdyti nuoseklia
ilgalaike analizg, tyrimus ir stebésena. Tokiu atveju biity prarastas ir $iuo metu egzistuojantis nacionalinis
partneris, jungiantis savivaldybiy Seimos tarybas, NVO ir valstybés institucijas j vieng sisteminj dialogo
mechanizma. Tai silpninty Seimos politikos jgyvendinimo nuosekluma bei maZinty $eimy ir jas atstovaujanéiy
organizacijy galimybes biiti girdimoms nacionaliniu lygmeniu.

Tarybos nuomone, toks modelis neuZtikrinty reikiamo darbo nuoseklumo, apimties ir kokybés, o institucijos
vaidmuo Seimos politikoje tapty i§ esmés simbolinis. Ypaé svarbu tai, kad Taryba atlieka funkcijas, kuriy negali
perimti vykdomosios valdZios institucijos — ji vykdo nepriklausoma Seimos politikos vertinimg ir teikia iSvadas
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Seimui bei Vyriausybei. Siuo poitiriu ji uitikrina institucing atsvara vykdomajai valdziai, nes politika ir jos
vertinimas negali biiti sutelkti vienoje sistemoje, jei siekiama objektyvumo ir ,,stabdZziy bei atsvary® principo
jgyvendinimo.

PaZymétina ir tai, kad siilomas Tarybos biudZeto ir statuso panaikinimas i§ esmés eliminuoty jos galimybes
vykdyti tokias funkcijas kaip metinio praneSimo rengimas, teisinio reguliavimo poveikio vertinimas ar sisteminé
demografiniy ir socialiniy tendencijy analizé. Tai reik§mingai susilpninty Seimo galimybes gauti
nepriklausoma, nuo vykdomosios valdzios atskirtg ekspertinj vertinima, kuris $iuo metu yra svarbi $eimos
politikos kokybés uZtikrinimo prielaida.

Be to, nors projekto aidkinamajame raste sitiloma stiprinti Vyriausybés Seimos politikos komisija, Tarybos
vertinimu, tai néra alternatyva jos funkcijoms. Komisija yra vykdomosios valdZios koordinacing struktiira, tuo
tarpu Taryba atlieka nepriklausoma stebésenos ir vertinimo funkeija. Sios institucijos yra skirtingo pobiidzio ir
viena kitos nepakeidia — priefingai, jos papildo viena kita, uztikrindamos tiek politikos formavimo, tiek jos
objektyvaus vertinimo grandis.

Papildomai pazymétina, kad savivaldybig lygmeniu sililoma stiprinti Seimy taryby instituts, tadiau
nacionaliniu lygmeniu tuo pat metu sitloma silpninti Tarybos institucinj pagrindg. Tokia asimetrija gali
sutrikdyti vertikaly 3eimos politikos koordinavimg tarp vietos savivaldos ir valstybés lygmens, nes nelikfy
stabilios nacionalinés grandies, jungianéios skirtingus sistemos lygmenis.

Atsizvelgiant j tai, Tarybos, kaip biudZetinés jstaigos, statuso panaikinimas biity nepagristas, nes jis
susitpninty nepriklausomg Seimos politikos analize ir vertinima, sumaZinty Seimo gaunamos ekspertinés
informacijos kokybe, nutraukty nuosekly savivaldybiy ir nacionalinio lygmens koordinavimg bei reik¥mingai
apriboty Tarybos galimybes vykdyti Istatyme numatytas funkcijas. Valstybes biudZetui tai nesukurty esminiy
sutaupymuy, tadiau galéty turéti neigiama poveik| Seimos politikos nuoseklumui ir efektyvumui.

AtsizZvelgiant j iddéstytus argumentus, Taryba nepritaria siilymui panaikinti jos, kaip biudZetinés jstaigos,
statusg ir palikti ja veikti tik visuomeniniais pagrindais, nes toks sprendimas susilpninty nepriklausoma Seimos
politikos institucine architektarg ir jos veiklos tgstinuma.

Pasiiilymas:
Pakeisti Projekto 2 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

»2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir ¢aikkymas
1. Sis jstatymas, i¥skyrus $io straipsnio 3-2 dalj, jsigalioja 20267 m. sausio 1 d.
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3. 2. Lietuvos Respublikos Vyriausybeé ir socialinés apsaugos ir darbo ministras iki 20256 m. gruodZio
31 d. priima §io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.
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4. Dél Tarvbos valdymo teisinio reguliavimo tobulinimo

Argumentai:



Taryba siiilo kompleksi$kai tobulinti Naujos redakcijos jstatymo 8 straipsnyje nustatyta Nacionalinés
Seimos tarybos teisinj reglamentavima, siekiant sustiprinti jos, kaip Seimui atskaitingos ekspertinés ir
patariamosios institucijos, veiklos efektyvuma, institucinj stabilumg, ekspertinj potencialg bei veiklos
testinuma.

Pirmiausia $io straipsnio pirmojo dalyje sitiloma tikslinti Tarybos sudétj, i§laikant ta patj bendrg Tarybos
nariy skaidiy, t.y. 15 nariy, taiau subalansuojant skirtingy sri¢iy atstovavimg ir nustatant vienodg kiekvienos
srities atstovy skaifiy, t.y. po 5. Todél sialoma padidinti mokslo ir studijy institucijy atstovy skaiéiy nuo 3 iki 5,
kartu sumaZinant Seimy organizacijy ir su §eimomis dirbanéiy organizacijy atstovy skai&iy nuo 7 iki 5. Toks
pakeitimas leisty stiprinti jrodymais ir duomenimis gristg $eimos politikos formavima, uZtikrinty platesne
akademiniy sri¢iy bei moksliniy tyrimy kryp&iy apréptj, sustiprinty Tarybos ekspertinj potencialg demografijos,
socialinés politikos, teisés, psichologijos, edukologijos ir kitose srityse. Tuo padiu biity i§laikytas pakankamas
nevyriausybinio sektoriaus ir $eimy organizacijy atstovavimas, todél biity uztikrinta pusiausvyra tarp praktinés
Seimy atstovavimo patirties ir ekspertinio vertinimo. Taip pat sitiloma numatyti, kaip biity uztikrinamas Tarybos
sudéties ir vadovavimo testinumas tais atvejais, kai Tarybos narys netenka jgaliojimy ar kai dar néra paskirtas
nuolatinis Tarybos pirmininkas.

Nauja antra dalimi siiloma numatyti Tarybos pirmininko rinkimo procediiras, nustatant kandidaty
rinkimo, pakartotiniy rinkimy bei naujos Tarybos sudarymo atvejus, kai pirmininkas nei$renkamas.

Naujoje tre€ioje dalyje Taryba sitlo jtvirtinti Tarybos pirmininko pavaduotojo institutg, nustatant jo
skyrimo ir atSaukimo tvarkq. Praktikoje susiduriama su situacijomis, kai Tarybos pirmininkas dél
komandiruodiy, laikinojo nedarbingumo, atostogy ar kity aplinkybiy laikinai negali eiti pareigy, todél biitina
uztikrinti nenutritkstama Tarybos veiklg ir aisky funkeijy perémimo mechanizma.

Ketvirtoje dalyje sifiloma jtvirtinti, kad Tarybos pirmininkas gali dirbti ne tik mokslo ir studijy
institucijose, bet ir nevyriausybinése organizacijose, jeigu tai nesukelia vie$ujy ir privadiy interesy konflikto.
Numatoma, kad Tarybos pirmininkas gali derinti pareigas Taryboje ne tik su darbu mokslo ir studijy institucijoje,
bet ir nevyriausybinéje organizacijoje, atitinkamai darbo uZmokestj apskaitiuojant proporcingai Taryboje
dirbtam laikui.

Nauja penkta dalimi siiloma apibré?ti Tarybos pirmininko funkcijas, nustatant jo kompetencija
organizuojant ir koordinuojant Tarybos darbg, atstovaujant Tarybai, uZtikrinant priimty sprendimy
jgyvendinimg bei vykdant administracines ir finansines valdymo funkcijas.

Septintoje dalyje siiiloma nustatyti, kad pirmininkui laikinai negalint eiti pareigy arba tuo atveju, jei jis
yra atleistas i§ pareigy nepasibaigus kadencijai, jo funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas, kuriam
uZ 8iy funkceijy atlikimag mokamas Tarybos pirmininko pareigybei nustatytas darbo uzmokestis.

AStuntoje dalyje Taryba sitlo jtvirtinti nuostata, kad Tarybos pirmininko pavaduotojo ir Tarybos nariy
darbas biity apmokamas proporcingai dirbtam laikui pagal pareiginés algos dydj, apskai€iuojamg vadovaUJantls
Valstybés parcigiing darbo uZmokesgio jstatymu. Sis siiilymas grindZiamas tuo, kad Tarybos nariy veikla
reikalauja nuolatinio jsitraukimo, ekspertinio darbo, teisés akty analizés, i¥vady ir pasmlqu _rengimo,
dalyvavimo darbo grupése, posédZiuose bei komunikacijos su valstybés institucijomis ir visuomene. Siuo metu
Tarybos nariy darbas atlickamas neatlygintinai, nors analogisky Seimui atskaitingy ekspertiniy institucijy —
Etninés kultiiros globos tarybos, Valstybinés kultiiros paveldo komisijos ar Valstybinés lietuviy kalbos komisijos
— nariy veikla yra apmokama. Todel siiilomas pakeitimas prisidéty prie didesnio institucinio stabilumo,
motyvacijos ir galimybiy pritraukti auk$tos kompetencijos specialistus.

Naujoje devintoje dalyje sifiloma nustatyti Tarybos posédziy periodiskuma, sprendimy priémimo
kvoruma ir balsavimo tvarkg, sickiant wztikrinti teiséts, stabily ir efektyvy Tarybos darba.

Naujoje desimtoje dalyje siiloma aiSkiau reglamentuoti Tarybos poseédZiy organizavima ir nuotolinio
darbo galimybes. Praktika rodo, kad dalis Tarybos nariy aktyviai dirba skirtinguose Lietuvos regionuose,
akademinése institucijose ar nevyriausybinése organizacijose, todél nuotolinio dalyvavimo galimybés yra
svarbios uZtikrinant efektyvy ir nuosekly dalyvavima Tarybos veikloje. Sitlomas reglamentavimas leisty
sudaryti lankstesnes darbo sglygas, kartu uZtikrinant Tarybos nariy tapatybés ir balsavimo rezultaty nustatyma
bei sprendimy teisétuma.

Dvyliktg dalj siiloma papildyti nauju — tre¢iu punktu numatant, kad Taryba formuoja Seimai palankios
aplinkos mdeksq, vykdo jo stebesenq ir remiantis juo atlieka Seimy bukiés vertinima. Tarybos nuomone, yra
tlkslmga pavesti jai vykdyti Sias funkcijas, nes pagal Seimos stiprinimo jstatymg Taryba jau dabar atsakinga uZ
Seimos politikos formavimo ir jgyvendinimo stebéseng bei vertinima. Lietuvoje iki Siol néra nuoseklios ir
kompleksinés $eimos politikos vertinimo sistemos, todél siilomas Seimai palankios aplinkos indeksas sudaryty
galimybe objektyviai vertinti Seimy gerovés pokydius, identifikuoti ¥eimos politikos formavimo ir
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jgyvendinimo spragas, stebéti pazanga ir priimti jrodymais grjstus sprendimus. Nacionaliné Seimos taryba nuo
2021 mety nuosekliai plétoja Sio indekso koncepcija, yra inicijavusi mokslinius tyrimus ir parengusi prielaidas
jo modeliui, todél yra tinkamiausia institucija iai funkcijai vykdyti.

Dvyliktos dalies penktame punkte Taryba siiilo tikslinti metinio praneSimo Seimui teikimo
periodi$kuma, numatant, kad praneimas apie 3alies 3eimy bikle ir Seimos politikos formavimo bei
igyvendinimo padétj bitty rengiamas ir pristatomas kas dvejus metus. Toks pakeitimas leisty rengti iSsamesnes,
analitiskesnes ir didesne pridéting vert¢ turindias ataskaitas, paremtas ilgalaikémis tendencijomis ir duomeny
analize. PaZymétina, kad analogiSkos Seimui atskaitingos ekspertinés institucijos taiko skirtingg ataskaity
periodiskumg: Valstybiné kultGros paveldo komisija prane$imus teikia kas dvejus metus, Lietuvos Svietimo
taryba — kas ketverius metus, todel siilomas modelis atitikty bendra ekspertiniy institucijy praktika.

Taip pat siiloma Naujos redakcijos jstatymo 8 straipsnj papildyti nauja trylikta dalimi, numatant
Tarybos teise gauti jos veiklai reikalinga informacija i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy, kviestis ekspertus
ir jvairiy institucijy atstovus j posédzius, teikti konsultacijas valstybés institucijoms, sudaryti eksperty komisijas
bei naudotis Seimo patalpomis ir jranga savo organizuojamiems renginiams, taip stiprinant Tarybos veiklos
savarankitkuma, ekspertinj pajéguma ir praktines galimybes jgyvendinti jstatyme nustatytas funkeijas.

Tarybos vertinimu, siilomi pakeitimai sustiprinty Nacionalinés Seimos tarybos, kaip nepriklausomos
ckspertinés institucijos, vaidmenj, uZtikrinty profesionalesnj, efektyvesn] ir skaidresnj veiklos modelj, geresnj
veiklos testinumg bei platesnes galimybes kokybigkai prisidéti prie ilgalaikés §eimos politikos formavimo ir
vertinimo Lietuvoje.

Pasiilymas:
Pakeisti Projekto 1 straipsniu déstomo Naujos redakcijos jstatymo 8 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»8 straipsnis. Nacionaliné Seimos taryba

1. Taryba — Seimui atskaitinga $eimos politikos formavimo ir jgyvendinimo vertinimo patariamoji
institucija. Taryba yra i§ valstybés biudZeto i§laikoma biudZetiné jstaiga. Tarybos savininko teises ir pareigas
igyvendina Seimas. Tarybos buveiné yra Vilniuje. Taryba sudaroma 4 mety kadencijai ir veikia pagal Seimo
patvirtintus Tarybos nuostatus. Taryba, tvirtinamg Seimo nutarimu, sudaro 15 nariy: penki savivaldybiy Seimy
Seimos taryby atstovai, teys penki mokslo ir studijy institucijy atstovai, tyrinéjantys Seimos politikos
klausimus, septyni penki $eimy organizacijy ir su Seimomis dirbanéiy organizacijy atstovai. Tvirtindamas
Tarybos sudéti, Seimas laikinai, iki nuelatinio Tarybos pirmininko paskyrimo, paveda Tarybos
pirmininko pareigas eiti vyriausiam pagal amiiy naujos sudéties Tarybos nariui. Tarybos nariui
atsistatydinus arba dél kity $io straipsnio 8 dalyje iSdéstyty prieZastiy netekus jgaliojimuy, iki Tarybos
kadencijos pabaigos delegnojamas ir tvirtinamas naujas Tarybos narys. Tarybos pirmininkas kreipiasi j
§j narj delegavusig institucijg ar organizacija, prafydamas deleguoti j Tarybs kita narj, kurj Seimo
socialiniy reikaly ir darbo komitetas teikia Seimui tvirtinti likusiam Tarybos kadencijos laikotarpiui.

2. Seimui patvirtinus Taryba, ne véliau kaip per 10 darbo dieny pradedami Tarybos pirmininko
rinkimai. Taryba, dalyvaujant ne mazian kaip 2/3 nariy, i§ Tarybos nariy renka kandidatg j Tarybos
pirmininko pareigas. Kandidatu j Tarybos pirmininkus i§rinktu laikomas asmuo, surinkes ne maZiau
kaip puse visy Tarybos nariy balsy. Jeigu né vienas kandidatas nesurenka reikiamo balsy skaitiaus,
Taryba, dalyvaujant ne maZiau kaip 2/3 nariy, kandidatg j Tarybos pirmininkus renka pakartotiniuose
rinkimuose, Kurizose dalyvauja du daugiausia balsy surinke kandidatai. Kandidatu j Tarybos
pirmininkus i¥rinktu laikomas asmuo, surinkes posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy dauguma.
Seimo Pirmininkas teikia Seimui skirti Tarybos sifilomg kandidaty j Tarybos pirmininko pareigas
Tarybos kadencijai. Jeigu Seimas nepaskiria j Tarybos pirmininko pareigas Tarybos iSrinkto kandidato,
Taryba renka kita kandidatg Sioje dalyje nustatyta tvarka. Tas pats asmuo Tarybos pirmininku gali bati
skiriamas ne daugiau kaip dviem kadencijoms i¥ eilés, Jeign Taryba neiSrenka kandidato j Tarybos
pirmininko pareigas per 5 ménesius nuo Tarybos patvirtinimo, taip pat jeigu Seimas nepaskiria Tarybos
i¥rinkto kandidato j Tarybos pirmininke pareigas du kartus i§ eilés, sudaroma naujos sudéties Taryba.

3. Taryba, dalyvaujant ne maziaun kaip 2/3 nariy, tvirtina Tarybos pirmininko teikiamg Tarybos
pirmininko pavaduotojg, kuris tuzi biiti Tarybos narys ir kurio kandidatarai pritaria ne maziau kaip
pusé visy Tarybos nariy. Tarybos pirmininko pavaduotojas gali biiti atSauktas, jei radtu atsisako juo biti,
arba ne maZiau kaip 2/3 visy Tarybos nariy priimtu sprendimu, arba netekus Tarybos nario jgaliojimy



Sio straipsnio 8 dalyje numatytais atvejais. Tokiu atveju tvirtinamas kitas Tarybos pirmininko
pavaduotojas Sioje dalyje nustatyta tvarka.

2= 4. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybal, jis teisés akty nustatyta tvarka kartu yra ir $ios jstaigos
vadovas, Tarybos pirmininkui mokamas darbo uZmokestis, nustatytas Lietuvos Respubllkos valstybés
pareigiiny darbo uZzmokeséio jstatyme. Jis gali dirbti mokslo ir studijy institucijose ir gauti atlyginimg uZ
mokslmeg, pedagogine bei kulybln@ veikla, talp pat nevyriausybinése orgamzacuose ir gauti atlyginima, tik
jei tokia veikla nesukelia vieSyjy ir privadiy interesy konflikto, Tarybos pirmininko, naudojanéio darbo laika
darbui mokslo ir studijy institucijoje, nevyriausybinéje organizacijoje, darbo uzmokestis apskaidiuojamas
proporcingai Taryboje dirbtam laikui. Tarybos pirmininko jgaliojimai tesiasi iki naujos sudéties Tar ybos
jgaliojimy pradZios.

5. Tarybos pirmininkas:

1)} veikia Tarybos vardu, organizuoja jos darba, jai vadovauja ir atsako uZ jos veiklg;

2) atstovauja Tarybai vaistybes ir savivaldybiy institucijose, jmonése, jstaigose ir asociacijose ar
igalioja tai daryti kitus Tarybos narius;

J3) Saukia Tarybos posédZius ir jiems pirmininkauja;

4) prlstato Seime Tarybos pragjusiy kalendoriniy mety veikios ataskaitg bei praneima apie $alies
Seimy biiklg ir Seimos politikos formavimo bei jgyvendinimo padétj;

5) pasiraSo Tarybos vardu siunfiamus dokumentus, posédZiy protokolus, nutarimus
(sprendimus), bendradarbiavimo sutartis ir kitus Tarybos dokumentus;

6) kontroliuoja Tarybos nutarimy jgyvendinima;

7} leidZia potvarkius;

8) priima j darbg ir atleidZia Tarybos sekretoriato darbuotejus, tvirtina Tarybos sekretoriato
darbuectojy pareigybiy apraiymus;

9) yra Tarybai skirty [é§y ir asignavimy valdytojas, tvirtina Tarybos i§laidy samata;

10) sprendZia kitus su Tarybos veikla susijusius klausimus.

3= 6. Tarybos pirmininkg i§ pareigy atleidZia Seimas Seimo Pirmininko teikimu. Tarybos pirmininkas i§
pareigy atleidZiamas $iais atvejais:

[) prasidéjus naujos sudéties Tarybos kadencijai;

2) Tarybos pirmininkui savo noru atsisakius pareigy;

3) ne maZiau kaip 2/3 visy Tarybos nariy motyvuotu sitilymu Seimo Pirmininkui;

4) atsiradus aplinkybiy, kuriomis asmuo negali biiti laikomas nepriekaitingos reputacijos;

5) panaikinus pareigybe (reorganizavus ar likvidavus Taryba).

4. 7. Jeigu Tarybos plrmlnmkas laikinai (dél tarnybmes komandiruotés, atostogy, laikinojo
nedarbingumo ar kt.) negali eiti savo pareigy ar yra atleistas i§ pareigy nepasibaigus kadencijai, jo fankcijas
atlieka Tarybos plrmmmko pavaduotejas Sﬁmeﬁﬁa%dybes—%%dimﬂje—ﬁ&ﬂkeajas—paveé&ﬁm—aﬂﬂeﬂ—k&am

: ai-einanéiam—Taryb pareigas; Tarybos pirmininko
pavaduotmm lalkmal emant Taryhos p:rmmlnko pareigas mokamas Ta1ybos pirmininko pareigybei
nustatytas darbo uZmokestis,

3. 8. Tarybos nariu gali biiti tik nepr ickaitingos reputacijos, turintis mokslo ]alpsng ir (ar) ne trumpesne
kaip 5 mety darbo (profesinés veiklos) ir (ar) narystés (atstovavimo) Seimas vienijandiose ar su Seimomis
dirban¢iose nevyriausybinése organizacijose patirtj asmuo. Kriterijai, kuriais remiantis asmuo negali biti
laikomas nepriekaistingos reputacijos, taikomi tokie patys, kokie yra nustatyti Lietuvos Respublikos valstybés
tamybos istatyme valstybés tarnautojams. Tarybos nariais negali biiti Lietuvos Respublikos valstybes politiky
pareigas einantys asmenys. %ybmﬂ%ﬂ%d&bw&vmﬂ%ﬁcbeﬂeﬂe@mm Tarybos pirmininko
pavaduotojo ir Tarybos nariy darbas apmokamas proporcingai dirbtam laikui pagal pareiginés algos
dyd;, apskaitinojama vadovaujantis Valstybés palelgunq darbo uzmokestio jstatymu. Asmuo Tarybos
nariu gali biiti skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i3 eilés. Tarybos nariai netenka savo igaliojimy:

1) kai pasibaigia jgaliojimy laikas ir Seimas patvirtina naujos sudéties Taryba;

2) kai Tarybos narj atSaukia jj delegavusi organizacija ar institucija;

3) Tarybos nariui atsistatydinus;

4) kai Tarybos narys be pateisinamos prieZasties nedalyvavo daugiau kaip dviejuose i¥ eilés Tarybos
posédziuose;

5) atsiradus aplinkybiy, kuriomis asmuo negali biiti laikomas nepriekaistingos reputacijos;

6) kai asmuo nebegali eiti Tarybos nario pareigy dél ligos ar mir§ta:

7) reorganizavus ar likvidavus Taryba.




9. Tarybos posédZiai $aukiami ne rediau kaip kartg per 3 ménesius. Tarybos posédis yra teisétas,
kai jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 Tarybos nariy. Tarybos nutarimai (sprendimai) priimami, jeigu
uZ juos balsuoja daugiau kaip pusé posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy. Jeigu Tarybos nariy balsai
pasiskirsto po lygiai, sprendima lemia posédZzio pirmininko balsas.

10. Tarybos pirmininkas, prireikus savo iniciatyva arba gaves Tarybos nario praSymg dalyvauti
Tarybos posédyje nuotoliniu biidu, priima sprendimg Tarybos posédj organizuoti nuotoliniu biidu. Siame
nuotoliniu biidu organizuojamame posédyje kiti Tarybos nariai ir kiti posédzio dalyviai savo pasirinkimu
gali dalyvauti nuotoliniu biidu arba atvyke j Tarybos posédj gyvai. Nuotoliniu biidu organizuojamuose
posédZiuose priimant nutarimus (sprendimus), turi biiti uZtikrintas kiekvieno posédyje dalyvaujantio
Tarybos nario tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas.

6. 11. Svarbiausi Tarybos uzdaviniai:

1) skatinti $eimos politika formuojangiy valstybés ir savivaldybiy institucijy bendradarbiavima,
palaikyti ry§ius su Lietuvos Seimomis, Seimy organizacijomis ir ~ su  Seimomis  dirbanCiomis
organizacijomis, analizuoti jy likes¢ius;

2) dalyvauti formuojant $eimos politikg ir nustatant strategines $eimos politikos kryptis bei Seimos
stiprinimo prioritetus.

7- 12. lgyvendindama savo uzdavinius, Taryba atlieka Sias funkcijas:

1) analizuoja, stebi ir vertina $eimos politikos formavima ir jgyvendinima, remia Seimai palankios
aplinkos kiirima, nagrinéja ir teikia pasiiilymus Seimui, Vyriausybei, ministerijoms aktualiais Seimos politikos
ir vaiko teisiy apsaugos bei vaiko gerovés uztikrinimo ir teisés akty tobulinimo klausimais;

2) analizuoja ir vertina Salies demografinés raidos tendencijas, jy ry$j su valstybés vykdoma socialine
ir ekonomine politika, apie tai informuoja Seima, Vyriausybe ir visuomeng, taip pat padeda nustatyti aktualius
Seimos politikos ir demografinés raidos prioritetus ir problemas, teikia pasitilymus dél teisés akty tobulinimo,
demografinés padéties gerinimo, $eimos politikos priemoniy jgyvendinimo;

3) formuoja Seimai palankios aplinkos indeksg, atlieka jo stebéseng ir remiantis juo vykdo Seimy
biiklés vertinima;

3) 4) rengia ir kiekvienais metais, ne véliau kaip iki kovo 1 dienos, rastu pateikia Seimui Tarybos
pra¢jusiy kalendoriniy mety veiklos ataskaita;

4) 5) rengia ir kiekvienais-metais kas dveji metai, ne véliau kaip iki geguZzés 1 dienos, Seimo posédyje
pristato pranesimg apie $alies $eimy biikle ir Seimos politikos formavimo bei jgyvendinimo padeétj;

5) 6) gavusi Seimo prasyma arba savo iniciatyva vertina numatomo teisinio reguliavimo poveikj Seimai
arba atlieka teisés aktuose nustatyta teisinio reguliavimo stebéseng;

6) 7) analizuoja ir vertina priemoniy, skirty Seimai palankiai aplinkai kurti, jgyvendinima;

7 8) atlicka kitas Siame ir kituose jstatymuose bei Tarybos nuostatuose jai priskirtas funkcijas.

13. Taryba turi teise:

1) gauti i§ ministerijy, Vyriausybés jstaigy, savivaldybiy vykdomyjy institucijy, jmoniy, jstaigy ir
organizacijy teisés akty, programy projektus, kitg informacija, reikalinga Siame jstatyme ir Tarybos
nuostatuose nustatytoms funkcijoms jgyvendinti;

2) priveikus j posédZius kviestis Vyriausybés sudaromos Seimos politikos komisijos, kity
institucijy, istaigy, imoniy, nevyriausybiniy organizacijy atstovus, nepriklausomus ekspertus;

3) teikti konsultacijas Seimui, Prezidentui, Vyriausybei, ministerijoms, Vyriausybés jstaigoms;

4) sudaryti eksperty komisijas Tarybos funkcijoms jgyvendintis;

5) naudotis Seimo patalpomis ir jranga savo organizuojamoms konferencijoms ir pranesimams.

8. 14. Taryba pertvarkoma, reorganizuojama ar likviduojama jstatymy nustatyta tvarka.*

Tarybos nare, laikinai atliekanti Tarybos pirmininko funkcijas, )fﬁ&:ﬁ Lijana Gvaldaite
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